
Általános tájékoztató az egybefüggő szakmai gyakorlatról - Technikum

Az alábbi tájékoztatást adom a 2025/26-os tanév egybefüggő szakmai gyakorlatról.

A „nyári” egybefüggő szakmai gyakorlatot a tanuló vagy a képzésben részt vevő személy 
elsősorban olyan képzőhelyen teljesítheti, amelyet a kamara duális képzőhelyként tart nyilván, 
és ahol szakképzési munkaszerződés keretében foglalkoztatják.

A szakképzési törvény 2021. július 1-jén hatályba lépett módosítása lehetőséget biztosít arra, 
hogy évente egy alkalommal, a teljes szakirányú oktatás időtartamánál rövidebb, határozott 
idejű (2 - 12 hétre szóló) munkaszerződés jöjjön létre. Ennek megfelelően a nyári egybefüggő 
szakmai  gyakorlat  időtartamára  is  köthető  szakképzési  munkaszerződés,  amely  után  a 
képzőhely adókedvezményt vehet igénybe. Mindezekhez kamarai akkreditációra van szükség.

Az IKK-ból továbbított információ alapján az új technikumi rendszer szerint indult képzések 
esetén, amennyiben a tanuló (képzésben részt vevő személy) nem rendelkezik szakképzési 
munkaszerződéssel, (nem talál nyilvántartásba vett képzőhelyet) köthet a szakképző intézmény 
Ptk.  szerinti  megállapodást  az  egybefüggő  (nyári)  gyakorlat  megszervezésére.  A 
megállapodásban  foglaltakat  a  felek  a  jogszabályi  kereteken  belül  szabadon  alakíthatják 
érdekük szerint. Ebben az esetben a tanulók részére a képzőhely nem köteles juttatást fizetni, 
azonban  természetesen  a  teljes  (iskolai)  ösztöndíjra  jogosultak.  Adókedvezmény 
érvényesítésére a képzőhelynek ebben az esetben nincs lehetősége. A képzés feletti felelősség 
ekkor minden esetben teljeskörűen a szakképző intézményé, és neki kell (a saját költségvetése 
terhére)  a  gazdálkodó által  megjelölt,  a  megállapodásban rögzített  finanszírozási  igényt  is 
„állnia”.  Tehát  ebben az esetben az  iskola mintegy kibéreli  szükség szerint  a  gazdálkodó 
szervezet „oktatási, képzési kapacitását”. A képzés tartalmába, struktúrájába ebben az esetben a 
gazdálkodó szervezetnek, képzőhelynek nincs beleszólása.

A  fenti  információk  alapján,  a  fenntartó  a  Váci  Szakképzési  Centrummal  egyeztetve 
elkészítettünk  egy,  a  jogszabályi  előírásoknak  megfelelő  Együttműködési 
Keretmegállapodást, amelyben rögzítettük a legfontosabb feltételeket és szabályokat.

Ennek köszönhetően a  jövőben minden olyan gazdálkodó szervezetnél  teljesíthető a  nyári 
egybefüggő  szakmai  gyakorlat,  amely  megköti  ezt  a  megállapodást  az  iskolával.  A 
megállapodás az iskola és a gazdálkodó között jön létre, kamarai ellenjegyzés nélkül.

Az együttműködési keret megállapodás lentebb letölthető. Kitöltés és gazdálkodó által 
történt aláírás után az osztályfőnöknek kell leadni azt 2 példányban.

Határidő: 2026. április 30. csütörtök 14:00.
Azon érintett  11.  és  12.  évfolyamos diákjaink részére,  akik  ily  módon sem tudnak külső 
gazdálkodót  találni  a  nyári  egybefüggő  gyakorlatukra,  ezen  gyakorlatukat  az  iskolai 
tanműhelyben szervezzük meg.



Bejelentési kötelezettség

A tanuló 2026. április 30-ig köteles az osztályfőnökének leadni:

 két példányban a fogadó munkahely által kitöltött és aláírt megállapodást, vagy
 duális képzőhely esetén egy példányban a befogadó nyilatkozatot.

A  határidő  lejárta  után  megállapodást  vagy  befogadó  nyilatkozatot  nem  áll  módunkban 
elfogadni.

Amennyiben a tanuló nem talált külső gyakorlati helyet, ezt a határidőig jeleznie kell, és kérheti 
az iskolai teljesítést. Az iskolai gyakorlat pontos beosztásáról a tanév végén adunk tájékoztatást.

Szeretnénk ösztönözni tanulóinkat arra, hogy lehetőség szerint külső gazdálkodó szervezetnél 
teljesítsék  gyakorlatukat,  hiszen  így  valós  munkahelyi  tapasztalatot  szerezhetnek,  és 
szakmájukhoz kapcsolódó, életszerű feladatok megoldásában vehetnek részt.

A továbbhaladás feltétele

Az adott évfolyam sikeres lezárását követően a következő évfolyam megkezdésének feltétele az 
egybefüggő szakmai gyakorlat teljesítése.

 A 11. évfolyam után a gyakorlat napi 7 órás munkanapokat jelent.
 A 12. évfolyamot követően napi 8 órás munkanap teljesítése szükséges.

A gyakorlat  szakmai tartalmát és az elvégzendő feladatokat  az adott  szakma kerettantervi 
előírásai határozzák meg.

Az egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama szakmánként eltérő - egy-egy adott szakma 
esetében eltérő gyakorlati óraszámot határoz meg a 11-12.évfolyamra. 
Az iskolánkban oktatott képzések esetén az alábbi táblázat tartalmazza az egybefüggő nyári 
gyakorlat óraszámait:

Egybefüggő nyári gyakorlat

Osztály Ágazat megnevezése
Szakma 

megnevezése
Egybefüggő szakmai 
gyakorlat időtartama

11. FM Építőipar
Magasépítő 
technikus

70 óra

11. FM Fa- és bútoripar Faipari technikus 140 óra

11. G
Specializált gép- és 

járműgyártás

Gépjármű-
mechatronikai 

technikus
105 óra

11. L
Közlekedés és 

szállítmányozás
Logisztikai 
technikus

140 óra

11. R
Rendészet és 
közszolgálat

Közszolgálati 
technikus

35 óra

11. SZ Szépészet Kozmetikus 70 óra



technikus
11. SZ Szépészet Fodrász 70 óra

12. FM Építőipar
Magasépítő 
technikus

70 óra

12. FM Fa- és bútoripar Faipari technikus 140 óra

12. G
Specializált gép- és 

járműgyártás

Gépjármű-
mechatronikai 

technikus
120 óra

12. L
Közlekedés és 

szállítmányozás
Logisztikai 
technikus

160 óra

12. R
Rendészet és 
közszolgálat

Közszolgálati 
technikus

35 óra

12. SZ Szépészet
Kozmetikus 
technikus

70 óra

A gyakorlat teljesítésének helye

A gyakorlat az alábbi helyszíneken teljesíthető:

 a szülő és a tanuló által önállóan keresett munkahelyen (a tanuló szakirányával 
megegyező szakmaterületű munkahely), vagy

 a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara nyilvántartásában szereplő, gyakorlati képzésre 
jogosult vállalkozásoknál (a www.isziir.hu oldalon, a „Gyakorlati képzésre jogosult 
szervezetek nyilvántartása” menüpont alatt, szakmacsoport és szakképesítés szerint 
szűrve).

A fenti esetekben a kiválasztott munkahely és az iskola között, a gyakorlat időtartamára szóló 
Együttműködési Keretmegállapodást kell kötni. A megállapodás az iskolát fenntartó Váci 
Szakképzési Centrum és a gyakorlati képzés feltételeivel rendelkező szervezet között jön 
létre.

A dokumentum iskolánk honlapjáról a Királyosoknak → Egybefüggő nyári szakmai gyakorlat 
menüpontból tölthető le.

A gyakorlat időpontja – a nyári szüneten belül – a fogadó munkahellyel egyeztetve szabadon 
meghatározható.

Amennyiben a tanulónak nem sikerül külső gyakorlati helyet találnia, a gyakorlatot az iskola 
partnergazdálkodóinál szervezett munkahelyen vagy az iskolai tanműhelyben kell teljesíteni.

A gyakorlat dokumentálása

A tanuló a gyakorlat során foglalkozási naplót (füzetet) vezet. A nyitóoldalon szerepelnie kell:

 a tanuló nevének és osztályának,
 a gyakorlat kezdő és befejező időpontjának,
 a fogadó munkahely adatainak,
 a szakmai irányító nevének és elérhetőségének.



A naplóban napi  bontásban kell  rögzíteni  az  elvégzett  feladatokat.  A gyakorlatot  irányító 
szakember az elvégzést igazolja, majd a gyakorlat végén érdemjeggyel értékeli a teljesítményt.

A gyakorlat teljesítésének igazolása

A gyakorlat befejezését követően, legkésőbb 2026. augusztus 26.-ig, a tanuló köteles leadni:

 a foglalkozási naplót,
 a fogadó munkahely által kitöltött, aláírt és lepecsételt igazolólapot,
 valamint a munkaidő-nyilvántartást,

az osztályfőnök részére, aki továbbítja azokat az iskola titkárságára.

A nyári gyakorlat kezdete (első munkával tölthető nap) 
2026. június 16.

Milyen juttatások illetik meg a tanulót:
Együttműködési keretmegállapodással és iskolai tanműhelyben való elhelyezkedés esetén az 
államilag megállapított tanulmányi átlagnak megfelelő ösztöndíj jár.
Szakképzési munkaszerződéssel való teljesítés esetén a duális képzésre vonatkozó juttatások 
érvényesek.

Mulasztások:
Igazolatlan mulasztás nem haladhatja meg a szakmai gyakorlat 5%-át.
Az igazolatlan mulasztást a tanulónak pótolnia kell, ellenkező esetben a 2025/26-os tanév 
érvénytelenné válik.

        Simon-Csernyik Szilvia szakmai igazgatóhelyettes
Varga József gyakorlati oktatásért felelős igazgatóhelyettes
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